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SUNUŞ

1979 - 1980 Eğitim - Öğretim döneminden bugüne kadar Yapı Fiziği Lisansüstü (YFLÜ) programında değişik niteliklerde seminer çalışmaları yapılmakta ve sunulmaktadır. İlgili yönetmelikler doğrultusunda yapılan bu çalışmalar, 2000 yılında yeniden yapılandırılan Lisansüstü (LÜ) Eğitim-Öğretim yönetmeliği bağlamında uygulamalı (2 saat/hafta) kredisiz, fakat zorunlu ders olarak LÜ programlarında yer almış, öğrencilerin tez tesliminden önce seminer dersinin gereklerini yapmaları ve başarılı olmaları koşulu getirilmiştir. 
Yıllarca tarafımdan yürütülmüş olan YFLÜ Seminer Derslerinde ayrıntılı olarak ele alınan, örneklenen, tartışılan konular ve yapılan çalışmalarla ilgili temel bilgiler, tanımlar, yöntemler kısa özetler biçiminde toplanarak bir araya getirilmiş, öğrencilerin yararlanmasına sunulmuştur.

Müjgan ŞEREFHANOĞLU SÖZEN

2025 / İstanbul


GİRİŞ

Y.Lisans ve Doktora programlarında yer alan Seminer derslerinin temel amacı, öğrenciye makale, bildiri, teknik rapor, tez, araştırma projesi gibi bilimsel çalışmaların yapılmasında;

· Bilimsel araştırma süreç ve teknikleri, 
· Bilgiye ulaşma yolları, 
· Yazım ve sunum yöntemleri

ile ilgili gerekli temel bilgilerin aktarılması gibi özetlenebilir. Genelde tez çalışmalarının öncesinde yapılması istenilen seminer çalışmaları, öğrencilerin tezlerinin hazırlanmasında yol gösteren bir nitelik taşımakta ve yazma alışkanlığının elde edilmesinde etkin rol oynamaktadır. Özellikle, mimarlık öğrencileri lisans eğitim sürecinde daha çok çizim yolu ile anlatım alışkanlığı elde ettikleri için yazım ile anlatımda biraz güçlük çekmekte, bu nedenle ders kapsamında öğrencilerden; 
· Genel bilgi, birikim, izlenimlere, 

· Gözlem, inceleme, araştırmalara,
· Ölçme deney vb. nesnel değerlendirmelere,
· Görüş, anket vb. öznel değerlendirmelere
dayalı olarak makaleler yazmaları istenmektedir.(Bkz. Ek-1) Bu uygulamalar öğrencilerin bilgiyi yazıya dökme, farklı nitelikte yazı yazma ve bu alanda yetenek kazanmaları yönünden önem taşımaktadır. Yapılan çalışmalardan seçilen örnekler derslerde okunup tartışılarak eleştirilmekte, aralarındaki ayrımlar ortaya konulmaktadır. 
Bunların dışında öğrencilerin;
· Araştırma yöntemleri ile ilgili bir konuda sunum hazırlamaları ve sunmaları,

· Okudukları bir araştırma raporu, makale vb. çalışmalardan seçilen örnekleri ayrıntılı inceleyerek özet çıkarmaları,

· Tez kapsamında yapılan çalışmanın bir bölümü ya da tümü ile ilgili (ya da bir başka araştırma konusu ile ilgili) makale hazırlamaları ve sunmaları
gibi çalışmalar yapmaları istenmektedir. Ayrıca, yine ders kapsamında; öğrenim, eğitim, LÜ eğitim, YL ve Dr tezlerinin nitelikleri ile ilgili kimi konular yanında, tez yapma sürecinde öğrencilere;

· Verimlilik, 
· Zihinsel verimlilik, 
· Zaman yönetimi 
gibi konular da anımsatılarak hazırlayacakları bildiri, makale ve tezlerin niteliği ile ilgili çalışmalarda yardımcı olmak için;

· Bilgi, bilim, düşünce, yöntem, 
· Araştırma süreçleri 
gibi konular ele alınarak tartışılmaktadır. 
Doktora çalışması yapan öğrencilerin bu alanda özellikle; 
· istatistik,
· bilgi işlem, 
· ölçme-değerlendirme 
konularına yönelik kaynaklardan yararlanarak daha derinlemesine bilgi 
sahibi olmaları gerekir. 

“Lisansüstü tezlerinin araştırma projesi niteliğinde hazırlanarak gerçekleştirilmesinin çeşitli yönlerden pek çok yarar sağlaması nedeniyle ders notlarında buna ilişkin temel bilgilere de yer verilmiştir.” 

“Araştırma ve bilimsel çalışmalarda “Yapay Zeka” kullanımı durumunda, çeşitli olanak ve riskler iyi değerlendirilmeli, bu konuda özellikle etik ve bilimsel dürüstlük açısından gerekli bilgi önceden edinilmelidir.” 
EĞİTİM – ÖĞRETİM – ÖĞRENME – VERİMLİLİK 

ZİHİNSEL VERİMLİLİK – ZAMAN YÖNETİMİ
EĞİTİM
Kişide kendi öğrenme profili hakkında farkındalık yaratılması yoluyla;

· Daha üst yeteneklerin ortaya çıkarılıp geliştirilmesi, 
· Değişen çevresel koşullara uyum gösterebileceği bilgi,     
beceri ve davranışları sürekli olarak güncelleyebilmesi için
uygun öğrenme ortamlarının yaratılması süreci.

Eğitimli İnsan
Önceleri okuma-yazma bilen, daha sonra belli bir eğitim alan, genel kültür bilgileri olan, günümüz koşulları açısından değerlendirildiğinde ise ;

· Gelişim ve değişimleri izleyebilen, 

· Yaşama uygulayan, 

· Sorgulayan, 

· Gelişime açık, 

· Bilgi teknolojilerini kullanabilen kişi

olarak tanımlanabilir.

Eğitimli insan öğrenmeyi öğrenen kişi’dir. Bilgi toplumunun eğitimli bireyi;
· Bilgiye nasıl ulaşabileceğini bilen, 

· Bilgiyi özümseyen,

· Yeni bilgiler üretebilen, 

· Bilgiyi paylaşabilen 

nitelikte olmalıdır.
Nitelikli Eğitim 
· Zaman’ın

· Para’nın

· Yaşam’ın

en iyi biçimde kullanılması ile elde edilir.

ÖĞRETİM
Belirli bir amaca yönelik bilgileri verme işi.
Öğrenmeyi kolaylaştıracak etkinlikleri düzenleme, gereçleri sağlama, yol gösterme eylemi.
Öğretmek

Bir kimseye bir konuda;

· Bilgi-beceri kazandırmak,

· Yetenek kazandırmak,
· Bilinmeyen bir konuda bilgi sahibi olmasını sağlamak

Edilgen (Pasif) öğretme
Bilgi aktarmaya dolayısıyla öğreticiye dayalı tek tip öğretim modeli.
Etkileşimli (İnteraktif) öğretme
Soru-yanıt, tartışma ağırlıklı, öğrenci-öğretici karşılıklı etkileşim (kararlarda öğretici etkili) olan model.
ÖĞRENME
Bilgi edinme, yetenek, beceri kazanma. Bilginin; 

· Yinelenecek biçimde bellenmesi,
· Bir işte kullanılacak düzeyde öğrenilmesi,
· Davranışları değiştirecek biçimde içselleştirilmesi
Öğrenmeyi öğrenenler bilginin kullanıcıları’dır. Öğrenmede;

· Dinlemeyi bilmek,
· Okumak,
· Okuduğunu anlamak, 
· Okuduğunu değerlendirmek,
· Bakmayı değil, görmeyi bilmek,
· Yazma alışkanlığı kazanmak,
· Örneği olmak,
· Neden-sonuç ilişkisini kurabilmek,
· Nedenleri anlayabilmek,
· Sonuçları hesaplayabilmek,
· Öğrenmenin yararlarını kavramak,
· Öğrendiğiyle ödüllendirilmek
gerekli olan etmenlerdir.

Etken (Aktif) öğrenme
Öğretici; 
· Destek veren, yol gösteren, öğrenmeyi kolaylaştırıcı, 
Öğrenci; 
· Araştırıcı
Öğrenen kendi sorumluluğunu taşıdığı için “Eğitim”, “Öğretim”, yerine “Öğrenme” daha uygun. Etken öğrenme;

· Akademik başarıyı arttırmak,
· Öğrenme güdüsü oluşturmak,
· Özgüven kazandırmak,
· Derse katılım sağlamak,
· Okula ve öğrenmeye yönelik isteği arttırmak,
· İyi arkadaşlık ilişkileri-yardımlaşma sağlamak

vb. yönlerden önemlidir. 
Öğrenme, öğrencinin;

· Bilgileri işlemesi,

· Anlamlandırması,

· Zihinde yapılandırması

sonunda gerçekleşir. 
Zihinde yapılandırma ;

· Düşünme,

· Anlama,

· Sorun çözme

yoluyla bilgiler arasında bağ kurmadır. 

Öğrenme sürecinde kişinin;

· Kendini denetlemesi,
· Öğrenmekle ilgili kararları kendisinin alması,
· Kendi öğrenmesiyle ilgili yönlendirmeyi yapması,
· Kendini değerlendirmesi
gelişiminde önemli rol oynar.

Öğretici’nin temel görevi, bilgiye ulaşmada öğrencileri;

· Güdülemek,
· Desteklemek,
· Yol göstermek,
· Öğrenmelerini kolaylaştırmak

olmalıdır.

Yaşam boyu öğrenme;

· Öğrenenlerin öğrenme kapasitesinin artması,
· Olumlu öğrenme alışkanlığı elde edilmesi,
· Beyinde bilgi işleme sürecinin gelişmesi,
ve benzeri yararlar sağlar.
“Düşünmeden öğrenmek zaman kaybıdır.”

                                                (Konfüçyüs)
Lisansüstü Eğitim - Öğretim
Bir alanda lisans eğitiminden daha üst düzeyde derinlemesine bir eğitim. Lisansüstü eğitim kişileri yeni teknolojilere uyum sağlayabilecek bilgi ve beceriye sahip kılabilmeli.

Temel amaç; 

· Varolan bilgiler yanında yeni bilgileri de araştırarak,                                                                         irdeleyerek öğrencilere aktaran öğretim üyelerini, 
· Araştıran, sorgulayan, üreten, aydınlatan bilim adamlarını,
· Kendi bilim alanındaki çalışmaları bilen, yenilerini araştıran,

         yeni bulgular için çalışan, yayın yapan araştırmacıları
yetiştirmek,
· Ülkelerin teknolojik, ekonomik, sosyal, kültürel gelişimleri 
ile ilgili sorunlarına çözüm getirmek
Lisansüstü eğitim-öğretim 

· Yüksek Lisans (YL) Tezli-Tezsiz

· Doktora (Dr)
Tezli Yüksek Lisans,  amaç; 

· Öğrencinin bilimsel araştırma yaparak varolan bilgiye ulaşma, 

· Bilgiyi değerlendirme,

· Bilgiyi yorumlama 

yeteneğini kazanmasını sağlamak.
Tezsiz Yüksek Lisans, amaç; 

· Öğrenciye mesleki konularda derinlemesine bilgi
         kazandırmak, 

· Varolan bilginin uygulamada kullanım yöntemlerini 
göstermek, 

· Yenilikleri ve gelişmeleri aktarmak.

Doktora, amaç;
· Öğrenciye bağımsız araştırma yapmak, 

· Bilimsel olayları geniş ve derin bir bakış açısıyla irdeleyerek
         yorum yapmak, 

· Yeni sentezlere ulaşmak için gerekli adımları belirleme
         yeteneği kazandırmak
İyi nitelikli Lisansüstü eğitimi;

· Laboratuvar, kütüphane, atelye vb. fizik mekanlar, internet
ortamı vb. altyapı olanakları,
· İyi nitelikli öğrenciler,
· İyi nitelikli öğretim elemanları,
· Bilgi, birikim ve deneyim sahibi kıdemli öğretim üyeleri,
· Çağdaş bilgilere kolay ulaşan, araştıran genç öğreticiler ile
    gerçekleştirilebilir.   



Lisansüstü öğrencileri;
· Araştıran,

· Sistemli düşünen-çalışan,

· Sorgulayan,

· Bilgi teknolojilerini kullanabilen,

· Çözümleme ve çıkarımlar yapabilen,

· Kendine güvenen ve güvenilen

vb. niteliklere sahip temel becerileri gelişmiş bireyler olmalı. 


Lisansüstünde öğretim üyeleri ve tez danışmanları;

· Bilim alanında tanınan, mesleğinde kendilerini kanıtlamış,
    bilimsel yayınları ve araştırmaları bulunan, 

· Anlattığı konulara yorum getiren, örnekleyen, 

· Deneyimlerini öğrencilerle paylaşan,
· Öğrencilere moral veren, yönlendiren,
· İyi iletişim kuran, destek veren,
· Akademik kişiliğiyle örnek olan

                                           kişiler olmalı. 
VERİMLİLİK

Doğru işlerin doğru biçimde yapılması, zamanın iyi kullanılması, üretken olmak. Verimlilik;

· Bütün kaynakları en iyi biçimde kullanmak,
· Her şeyin değerini bilmek,
· Çok üretmek, bilinçli bir biçimde tüketmek,
· İnsana ve doğaya saygılı olmak.

Verimlilik, bugün dünden, yarın bugünden daha iyi olabilmeyi amaçlayan bir düşünce biçimidir.

Verimlilik, yeni teknik ve yöntemleri uygulama, insan için eldeki kaynaklarla en fazla kazanım sağlama çabasıdır.

Verimlilik, ulusal gönencin (refahın) artmasında en önemli araçlardan biridir.

Verimlilik, herkesin yaşam biçimi olmalıdır. 
ZİHİNSEL VERİMLİLİK

Bireyin zihinsel kaynaklarını geliştirmesi ve etkili bir biçimde kullanımı.

Üretim sürecinde fiziksel kaynaklar yanında bireyin tüm zihinsel kaynaklarını harekete geçirmesi gerekli.

· Fiziksel kaynaklar               araç+gereçler

· Zihinsel kaynaklar               bireyin sahip olduğu
  





  bilgi+beceriler
Birey çalışma sürecinde hem bilgilerini hem de;

· Düşünme,
· Anlama,
· Sorgulama,
· Sorun çözme,
· Karar verme
gibi zihinsel becerilerini kullanır.

Zihinsel verimlilik için;

· Açıklama,
· Olaylar,
· Kurallar,
· İlkeler,
· Yasalar vb bilgiler,
· Süreç,
·  nasıl uygulanacağı ve süreçler

· Koşul,
·  ne zaman,
·  niçin

sorularına yanıt veren ve koşulları açıklayan bilgiler önemli.

Bireyleri geliştiren temel beceriler ;
·  Zihinsel beceriler

· düşünme,
· sorgulama,
·  Bireysel beceriler

· dili kullanma

· iletişim,
· bilgiye ulaşma-kullanma,
· bilgi teknolojilerini kullanma,
·  Sosyal beceriler
· başkaları ile iyi ilişki kurma,
· iş birliği yapma,
· grupla çalışma,
· çatışmaları çözme ve yönetme,
·  Zihinsel bağımsızlık becerileri

· amaçlarını belirleme (seçme-geliştirme),
· karar verme, 

· haklarını, gereksinimlerini, ilgilerini ifade etme,
· savunma

gibi sıralanabilir.

Öğrenilenlerin uygulamaya aktarılmasında;
· Sorgulama

· Düşünme
· Anlama

gibi zihinsel becerileri geliştiren bilgiler üzerinde durulmalı.

Sorgulama
Sistemli bir biçimde düşünerek neden-sonuç ilişkileri bağlamında;
· Araştırma,
· Çözümleme (analiz etme),
· Düşünce üretme,
· Düşünceleri düzenleme,
· Görüşleri savunma,
· Karşılaştırma yapma,
· Çıkarımlarda bulunma,
· Tartışmaları değerlendirme,
· Problem çözme

becerisidir. 
Sorgulama, bireyin zihinsel yapısında ;
· Düşünme,

· Anlama,

· İlişki kurma, 

· Kestirim (tahmin etme),
· Değerlendirme

gibi zihinsel becerilerini geliştirmekte önemli rol oynar, zihin yapısını ve zihinsel verimliliğini doğrudan etkiler. 

Zihinsel verimlilik için;

· Düşünmeyi öğrenme,
· Düşünme becerilerini geliştirme,
· Üst düzeyde düşünme becerileri,
· Sistematik düşünme
önem taşımaktadır. Bireylere;

· Ne düşünecekleri değil, 

· Nasıl düşünecekleri öğretilmeli.

Tek yönlü düşünme, bilinen, alışılmış, doğrusal, kontrol edilebilen bir düşünme biçimidir. 
Zihinsel verimlilik için;

Olayları ve durumları çok yönlü düşünmek, sarmal mantık geliştirmek gerekli. 
Bir olayın; amacı, süreci, arka planı, görünüşü, etkileri, sonucu vb önemli.

Anlama Teknikleri

· Kestirim         –       Başlık, görseller, anahtar sözcüklerden

                                      metnin içeriği hakkında varsayım oluşturma.
· Sorgulama     –       Düşünme, anlama, ilişki kurma, tahmin
   
             etme, değerlendirme gibi zihinsel
 
             becerileri geliştirme.

· Özetleme        –       Bir metni ya da konuşmayı, özünü, 



       amacını ve yapısını bozmadan ana 



       hatlarıyla kısaltma, özetleme, dil ve 

                               zihinsel becerileri geliştirme. 

· Anlamı açıklama –  Bunun oluşması için; ne, niçin, ne zaman, nasıl, hangi gibi
                          sorular yanıtlanmalı. 
Kalkınmada;
· Zihinsel becerileri gelişmiş,
· Olayları ve durumları çok yönlü düşünen,
· Anlayan, sorgulayan,
· Zihnini etkili ve verimli kullanan
bireylerin yetişmesi önemli.
ZAMAN YÖNETİMİ

Amaç ve hedefe ulaşmada zamanı verimli kullanmak.

· Hedef-amaç belirleme, hedefler;

· belirli,
· ölçülebilen,
· ulaşılabilen,
· sonuca yönelik,
· süreli olmalı
· Planlama yapma

· kısa dönem – günlük,
· orta dönem – aylık,
· uzun dönem – yıllık,
· Önceliklerin belirlenmesi;
· çok önemli,
· oldukça önemli,
· önemli, 
· önemsiz,
· Acil durum belirleme 

Zaman yönetimi; 

· Zamanın maliyeti yüksek,
· Geçen zaman geri gelmez,
· Herkes eşit olarak sahip,
· Kullanımı kişiye ait,
olduğu için planlanması gerekir. 
Zaman yönetimini engelleyen faktörler;
· Kişisel nedenler,
· Dışsal nedenler,
· Örgütsel nedenler,
· Mekanik nedenler,

BİLGİ – BİLİM – DÜŞÜNCE – YÖNTEM – TEKNİK – TEKNOLOJİ  ZİHİNSEL EYLEMLER
BİLGİ ;
· İnsan usunun kapsayabileceği olgu, gerçek ve ilkelerin tümüne
   verilen ad.
· Öğrenme, araştırma ya da gözlem yoluyla elde edilen gerçek.
· İnsan anlağının çalışması sonucu ortaya çıkan düşünsel ürün.
Anlak (zeka), insanın düşünme, akıl yürütme, nesnel gerçekleri  algılama, yargılayıp sonuç çıkarma yeteneklerinin tümü.
· Genel olarak ve ilk sezi durumunda zihnin kavradığı temel
   düşünceler.
· Bilen ile bilinen (insan-nesne) arasındaki ilişkiler.
· Bilgiye düşünce yoluyla ulaşılır.
· Bilgi, bilme eylemi için bir araçtır.  

BİLGİ;

· Akıllı karar vermede, 

· Kestirimde,

· Tasarımda,

· Planlamada,

· Tanı(teşhis) koymada,
· Çözümlemede,

· Değerlendirmede,

· Sezgisel yargı oluşturmada,

anahtar kaynaktır. 

· Kodlanmamış ve dağılmamış bilgi “kişisel” bilgi ya da “giz”dir. 

· Kişisel bilgilerin toplumsal bilgiye dönüşmesi için “iletişim” gereklidir. 

· Kodlanamayan bilgi iletilemez.

İletişim

Duygu, düşünce, bilgilerin usa gelebilecek, sözlü-yazılı her türlü yolla başkalarına aktarılması.
Genel bilgi

Her zaman her yerde kültürler üstü evrensel geçerliliği olan bilgi.
Yerel bilgi

Belli bir yere ve orada yaşayanlara özgü koşullardan beslenen bilgi.
· Bilgibilim (epistemoloji) çağdaş bilgi kuramına göre bilgi; nesnel gerçekliğin
insan beynindeki yansıması.
· Bilgi Kuramı, bilginin kaynağını, özelliğini, yöntemini, sınırlarını araştıran
felsefe dalı.
Bilgi, toplumsal gelişim açısından; 
Tarım toplumundan


Sanayi toplumuna


Bilgi toplumuna

geçişi sağlayan önemli bir öğedir. 
Bilginin Kaynağı 
Bilgi kaynağı konusundaki düşünce akımı kısaca iki ana grup:

I_Akılcılık (Rasyonalizm)

Aklı duygusal algılardan bağımsız olarak bilgi kaynağı sayan öğretileri ifade eder. 
Aklın doğru saydığı (mantığa uygun gelen) şeyler gerçek bilgidir.

Akıl, bilgilerin tek kaynağıdır. 

II_Deneyimselcilik (Ampirizm)
Bilginin kaynağı olarak duygu ve deneyimleri esas alan, maddeyi ilk veri kabul eden düşünce sistemi.
Ampirist yaklaşım; modern deneycilik, bilimsel felsefe.

Ampirizmde, aklın bilgiye katkısı analitik nitelikte olup, giderek artan bir önem 
kazanmaktadır.

Zihinde olan her şey duyularla, deneyimlerle elde edilir. 
“İdeal bilgi bilimdir ve olgusal nitelikte’dir.”

BİLİM
Gözlemlerle, kişisel deneyimlerle bilinen nesnelerin, olayların temellerini, varlık nedenlerini uslamlayarak ve deneyler yaparak araştırmak ve açıklamak amacını taşır.

Bilim için bilgi ön koşuldur.
Bilimsel araştırmanın ilk aşaması olan denencenin (hipotez) kurulması bilgi’ye dayanır. 

BİLİM;
· Nesnel sağlamlığı olan bilgiler bütünü.
· Evren ve yaşama ilişkin sistemli bilgilerin toplamı.
· Belli bir yöntemle elde edilen bilgiler kümesi.
· Neden-sonuç ilişkilerinin ifade edildiği sistematik bilgiler birikimi.
· İnsanoğlunun biriktirdiği kaydedilmiş sistematik bilgi.
· Evrenin ya da olayların bir bölümünü konu olarak seçen, deneysel
    yöntemlere ve gerçekliğe dayanarak yasalar çıkarmaya çalışan düzenli
    bilgi.
· Belli bir konuyu bilme isteğinden yola çıkan, belli bir ereğe yönelen bir
    bilgi edinme süreci ve yöntemli araştırma.
Bilimin gücü, bütünlüğünden gelir.

Tek bir konuyla sıralanmış bilgi eksik bilgidir.
Dallar bir araya gelince bilim güçlü olur.
“Her bilim bir tür bilgidir, her bilgi bilimsel değildir.”
Bilimsel bilgi; Genelde; 
· Evrensel olarak geçerliliği olan, 

· Her an yanlışlanabilmeye açık, 

· Dış dünyanın olgularıyla sınanması gerekliliği olan bilgi.
Bilimsel
· Bilimle ilgili,
· Bilime dayanan,
· Bilime uygun,
Bilimsellik
Bilimsel olma durumu-uygarlık.
DÜŞÜNCE

· Düşünme sonucu var olan, düşünmenin ürünü olan görüş, zihinsel yaratım, fikir.
· Dış dünyanın insan zihnine yansıması.
· Bir kişiye, bir topluluğa, döneme özgü fikirler.
İletilemeyen düşünce ya da bilgi düşünce ve bilgi sayılmaz. Bilimsel düşünce ya da bilgi herhangi bir biçimde iletilirken;
· Anlaşılabilir,
· Yazılıp okunabilir,
· Yayımlanabilir,
· Öğretilebilir

olmalıdır. Bunların hepsi birer dil konusudur. 
· Dil olmadan hiç biri gerçekleşemez. 
· Dil, bireysel ve toplumsal yaşamın en önemli iletişim öğesidir. 
· Açık düşünmenin ve sindirerek öğrenmenin temeli anadil’e dayanır.

Bilimsel düşünce
Bilim temeline dayanan özgür, eleştirici, araştırıcı ve bağımsız düşünce.

Düşüncel
·  Gerçekte olmayıp, yalnızca düşüncede, tasarım biçiminde var olan,
·  Yalnız düşünceyle kavranabilen,
Kavram (mefhum, nosyon)

Nesnelerin ya da olayların ortak özelliklerini kapsayan ve bu ortak ad altında toplayan genel tasarım. Kavramlar;

· Basit (masa, kitap, kalem, vb.),
· Karmaşık (estetik, davranış, tinsel çöküntü, vb.),
· Soyut (belli bir yere ya da zamana bağlı
 

olmayan;sıcaklık…),
· Somut (belli bir yere ya da zamana bağımlı olan; suyun
    kaynama sıcaklığı…), 

YÖNTEM
· Bir amaca ulaşmak için izlenen, tutulan yol, usul, sistem.
· Konuya bakış açısını, bu bakış açısından eylemsel olarak her tür verileri sağlamak gerektiğinin saptanması, buna ilişkin tekniğin belirlenmesi.
· Bilimde bir amaca erişmek için bir plana göre izlenen yol, metot.
Yöntembilim
· Felsefe ve bilim alanında yöntem araştırmak ve yeni yöntemler yaratmak için ilkeler geliştiren bilim, metodoloji.
· Araştırmalara uygun gelen türlü yöntemleri inceleyen mantık kolu.
Bilimsel yöntem
Olgusal nitelikli problem çözmenin, bilim üretmenin bilinen ve belli süreçleri olan en güvenilir yolu. Bilimsel yöntem;

· Bilim üretmenin yolu.
· Kanıtlanmış bilgi elde etmek için izlenen yol.
· Problem çözmek için izlenen düzenli sistematik yol.
Bilimin yöntemi ; 
· Akıl,
· Mantık,
· Sağduyu,
· Deneme,
· Gözlem
gibi sıralanabilir.

Bilimsel tutum
· Problem çözmeyi, 
· Bilim üretmeyi
 araştırıcı düşünce ve davranışlardır.
Yaklaşım
· Bir sorunu ele alış, ona bakış biçimi.
· İnceleme konusunun belli bir açıdan yani, belli varsayımlara göre ele
    alınması, 
· Yaklaşım biçimi yöntemi ortadan kaldırmaz. Yöntem bu varsayımlar
    çerçevesinde konuya uygulanır. 

· Her yöntem bir yaklaşıma dayalıdır, sonuca varabilmek için bazı

    teknikler kullanılır.
TEKNİK
· Amaca varmak için araştırıcının kullandığı araçlar.
· Sanat, bilim, meslek dallarında kullanılan yöntemlerin tümü.
TEKNOLOJİ
· Belli bir teknik alanda bilimsel ilkelere dayalı tutarlı bilgi ve uygulamaların

   tümü.
· Ustalık ve yarar sağlayan uygulamalar. 

·  ustalık (techno) 
·  organize sistematik bilgi (logy)

         Bilim 
                 Teknoloji
· Bir sanayi dalı ile ilgili yapım yöntemlerini, kullanılan araç, gereç ve aygıtları
   kapsayan bilgi, uygulayımbilim.
Teknoloji bilimi etkiler, bu etkilemede ;
· Bilginin yayılması, bilimsel etkinliklerin genişlemesi,
· Kuramların (teorilerin) deneysel kanıtı,
· Varolan modellerde ve kuramda değişiklik, 

· Yeni bilim dallarının doğuşu
gibi yararlar söz konusudur. 

Bilimi etkileyen iki önemli teknolojik gelişme;

·  Matbaa,

·  Elektronik

Bilgi teknolojileri (bilgisayar-iletişim teknolojileri)

Genel olarak bilginin;

·  Toplanması, 
·  İşlenmesi, 
·  Üretilmesi, 
·  Depolanması, 
·  İletilmesi, 
·  Erişilmesi 
gibi türlü olanakları sağlayan teknolojiler.
Bilimin Temel İşlevleri
· Anlama   → Nedir sorusunun yanıtı



   Varolan durumun saptanması


· Açıklama  → Niçin sorusuna yönelik açıklama

“Bilim kuramlarla gelişir”, iyi bir kuram;
· Ampirik (gözleme dayalı) olarak sınanabilir sonuçlar vermeli,
· Gözlemler ve önceden geçerliliği olan kuramlarla tutarlı olmalı,

· Gözlemlenebilir olgu ve ilişkilere dayalı olmalı,

· Denetim   →
Anlama ve açıklama işleriyle üretilen bilgilerin fiilen uygulamalara
                  aktarılması, doğa ve toplum olaylarının denetim altına alınmasını
                  amaçlar.
Çağdaş Bilim Anlayışının Önemli Özellikleri : Bilim,
· Mantık kurallarını uygular,
· Gerçeklerle ve onların anlamlarıyla uğraşır,
· Sistematik ve nesnel bir çalışma gerektirir,

· Önemlerine ve gerekliliğine göre araştırılacak olayları seçer,

· Gerek bilgi potansiyeli ve gerekse teknik ve yöntemler açısından devamlı bir
gelişme gösterir,
· Kişilerin eleştirilerine ve bilgilenmelerine açıktır.
Bilmek

· Bir şeyi anlamış ya da öğrenmiş bulunmak,

· Bir bilim ya da sanat dalında yeterli olmak,
· Bir işi yapmaya alışmış olmak
“Hiçbir şey bilmediğimi biliyorum”

                                                                                   (Sokrates)
“Bir şeyi ezberlemek bilmek sayılmaz”

                                                                                   (Montaigne)
ZİHİNSEL EYLEMLER
· Tümevarım (induction)

      Bir gözlemler ve/ya da olaylar dizgisini açıklayan bir
      genelleme, kuram ya da yasanın ortaya konulması.
· Tümdengelim (deduction)

     Yaratıcılığa, genellemelere, yasalara ya da kuramlara
      dayanarak belirli bir fikrin ya da çözümün getirilmesi eylemi. 

· Sezgisel Yaratıcılık
    Tümdengelim ya da tümevarım doğrultusunda zihinde bir
     buluşun oluşması.
· Çözümleme (Analiz)
    Verilerin toplanması;
·  Olay ya da nesnelerin tanımlanmaları,
·  Listelenmeleri,
·  Koleksiyonların ya da kayıtların yapılması.
gibi işlemleri içeren zihinsel eylemler. Doğal bilimlerin büyük bir bölümünde analiz yoğunluk taşır.
· Bireşim (Sentez)
Analitik eylemlerle elde edilen;

·  Veriler arasındaki bağıntıların bulunması,
·  Denence (hipotez) ve kuramların (teorilerin) ortaya atılması,
·  Yasalar konması 
gibi çalışmalar sentez eylemi kapsamındadır. Tarih ve Matematikte daha çok sentez egemendir.

· Uygulamaya Dönüştürme
Genel ilkelerden hareket ederek sonuçlara varmak eylemi,
· Mühendislik, 
· Mimarlık, 
· Sistem Tasarımı 
      tipik örneklerdir.

ARAŞTIRMA – BİLİMSEL ARAŞTIRMA – ARAŞTIRMA ÇALIŞMALARI

ARAŞTIRMA

· Araştırmak eylemi.
· Bilim ve sanatla ilgili olarak yapılan yöntemli çalışma.
Niceliksel araştırmalar 

Gözlem ve ölçmelerin yinelenebildiği ve nesnel olarak yapıldığı sayısal araştırmalar.
Niteliksel araştırmalar

Niçin, nasıl, ne biçimde gibi soruların yanıtlarını arayan, verilerin gözlem, görüşme, anket gibi yollarla öznel olarak elde edildiği araştırmalar.

BİLİMSEL ARAŞTIRMA

· Bilimle ilgili (ilmi), bilime dayanan, bilime uygun araştırma.
· Bir bilim dalının kapsamındaki belirli nesnelere ya da olaylara ilişkin gerçekleri 
   bularak, bunlar hakkında ;
· Kuram (teori), 
· Yasa (kanun), 
· Aksiyon, 
· Kural, 
· Yöntem, 
· İlişki düzeni 
vb türden bir genelleme ortaya koymak ya da varolan genellemeleri düzeltmek, sınamak amacıyla yürütülen sistematik bir soruşturma eylemi.
· Problemlere güvenilir çözümler aramak amacı ile, planlı ve sistemli olarak;

· Verilerin toplanması, 
· Çözümlenmesi (analizi), 
· Yorumlanarak değerlendirilmesi,

· Rapor edilmesi

             süreci.
“Araştırma bir aydınlanma süreci’dir”
Kuram
Sistemli bir biçimde düzenlenmiş birçok olayı açıklayan, bir bilime temel olan kurallar.
Uygulamalardan bağımsız ele alınan soyut bilgi.
.

Yasa
Bilimsel alanda çok sayıda deney ve gözlemlerden sonra aynı koşullarda aynı sonuçları verdiği kesin olarak saptanan durum. Bütün bilim alanları; 
· Toplum (sosyal) bilimleri,

· Doğa (fizik – tabiat) bilimleri,
· Matematik
olmak üzere üç grupta toplanabilir.
·  Aksiyon
· Doğruluğu açık ve seçik olan, ispatsız kabul edilebilen önerme,
· Kesinlikle doğru olduğu düşünülen ve herhangi bir komuta ihtiyaç
 duymayan ifadelerdir.
· Temel Araştırmalar
Salt amacı, varolan bilgiye yenilerini katmak olan araştırmalar.

“Bilgi bilgi için’dir” anlayışına egemen değişik düzeylerde bilgi üretme;

· Açıklama düzeyi

· Ayrıntı saptama düzeyi,

· Neden-sonuç ilişki saptama düzeyi,

· Kuram geliştirme düzeyi
· Uygulamalı Araştırmalar

Üretilmiş ya da üretilmekte olan bilgilerin denemeli uygulamasıdır. Amacı;
Üretilen bilgilerin değerlendirilmesi ile problemlerin çözümü, bilimin olayları denetim altına alma işlevini gerçekleştirmek olan araştırmalardır.

Uygulamalı araştırmalar genelde temel araştırmaları izler, kimi zaman ise, temel araştırmalardan önce gelir ya da ikisi birlikte yürütülür.
Araştırmanın Planlanması

Araştırmanın planlanması genellikle iki ana grupta toplanabilir. 
· Yöntemsel Planlama

· Araştırmada, problemin seçilmesinden rapor 

edilmesine kadar olan tüm sürecin önceden

düşünülerek kendi içinde tutarlı bir bütün



oluşturması için gerekir. 

· Süre ve Olanakların Planlanması
· Ayrıntılı çalışmalar ve buna dayalı iş paketleri

         arasındaki uygun ilişkilerin belirlenmesi.
· Her iş paketi için ;
· İnsan gücü,
· Süre,
· Çeşitli kaynak (araç, gereç vb.),
· Para


           vb. gereksinimlerin belirlenmesi.

· Araştırma için öngörülen süre ve olanaklar

                    bağlamında başlangıç ve bitiş tarihlerinin belirlenmesi.
ARAŞTIRMA ÇALIŞMALARI

Bildiri, makale, kitap, Ar-Ge çalışmaları gibi çeşitli nitelikteki çalışmalar bu kapsamdadır.  

Bildiri (Tebliğ)

· Bilimsel bir konu üzerine yapılan açıklamalar.
· Kongre, konferans, seminer vb. gibi bilimsel toplantılarda bir konu üzerine
   yapılan çalışmaların sunumu. 

Makale 

·  Çeşitli konular üzerinde açıklayıcı, tanıtlayıcı, bilgi aktaran nitelikte 
 dergi -gazete yazısı. 
Bilimsel makale

·  Çeşitli nitelikte bilimsel çalışmalara, araştırmalara, inceleme ve ölçmelere
 dayalı olarak hazırlanmış genellikle hakemli dergilerde yayınlanan özgün
 yazılar.
Araştırma ve Deneysel Geliştirme (Ar-Ge)
Frascati Kılavuzu bağlamında (Dünyada Ar-Ge tanımının ve standartlarının yapıldığı en önemli kılavuzlardan biridir.) ;
· Ar-Ge, insan, kültür ve toplum bilgisinden oluşan bilgilerin arttırılması ve bu bilgilerin yeni uygulamalar tasarlamak üzere kullanılması için sistematik temelde yürütülen yaratıcı çalışmalardır. Ar-Ge kapsamında  başlıca ;
· Temel araştırma,
· Uygulamalı araştırma,
· Deneysel geliştirme
çalışmaları söz konusudur.
Frascati Kılavuzu ;
OECD ülkelerinin İtalya’daki Frascati şehrinde toplanarak araştırma, yenilik ve tasarım çalışmalarının ve buna bağlı oluşturulan projelerin geçerlilik ölçütlerini belirlediği bir dokümandır.

Araştırmaya Başlarken

· Araştırmacı, ilk olarak düşündüğü konuda yazılmış yeteri sayıda kaynak bulup okumalıdır.

· Uygulamada görülen kimi ayrımlara karşın, her araştırmada belirli aşamalar, yöntemler ve süreçler vardır. Bunlar deneyimlerle ortaya koyulan, etkinliği sınanmış ilkelerdir.

· Deneyimli araştırmacılar ancak bir sınama ve yanılma sürecinden sonra belirli yöntemler oluşturmuşlardır. 

Bilimsel Araştırmada Verilen Bir Araştırma Konusunu;
· Bilimsel araştırma yöntemlerine uygun olarak yürütebilmek,

· Araştırma konusuna uygun amaç, önem, varsayım, sınırlılık ve tanımları yazabilmek,

· Araştırma amacına uygun veri toplama aracını uygulayabilmek,

· Araştırma verileri üzerinde temel istatistiksel işlemler ve çözümlemeler yapabilmek,

· Araştırma konusuna ait çözüm önerilerini analiz edebilmek,

· Araştırma sonucuna uygun çözüm önerileri geliştirebilmek,

· Araştırmada elde edilen bulguları yorumlayabilmek,

· Kurallara uygun olarak raporlaştırabilmek,

· Yapılan araştırmayla ilgili özet yazabilmek

· Araştırma sonucuna göre öneriler geliştirebilmek, 
   gerekmektedir.

Araştırma (Tez, Proje vb.) Süreçleri
Herhangi bir alanda bilimsel araştırma yapılırken;

· Ön hazırlık – öneri,
· Çalışmayı gerçekleştirme,
· Rapor yazma

olmak üzere üç temel araştırma süreci söz konusudur. Bu süreçler sonuca ulaşmak için gerekli olan aşamalar olup birbirini etkiler. 
“İlk aşamada sistemli, ayrıntılı, kapsamlı bir biçimde
ortaya konulan araştırmanın kurgusu çalışma sürecinin
verimli ve sonucun başarılı olmasında etkin rol oynar.”

ARAŞTIRMA SÜREÇLERİ  
(ÖNERİ-ÇALIŞMALAR-RAPOR YAZMA)
ARAŞTIRMA - ÖNERİ SÜRECİ
· Araştırma doğrudan yapılarak öğrenilecek bir çalışmadır. 

· Araştırma bilgi, deneyim ya da ilgi alanıyla ilgili bir sorunun incelenmesine yönelik olmalıdır. 

· Araştırma önerisi, yapılacak çalışmanın planının yazılı olarak ortaya konulmasıdır. 

Konu Seçme
Araştırmanın ilk aşaması konu seçimi’dir. Seçilen konu hakkında yazılmış birçok kaynağa ulaşılmalı, konunun kapsamı, boyutları ve önemi hakkında ön bilgi elde edilmelidir.
Konu’nun;
· Araştırmacının bilgi birikimine dayalı olması,
· Veri elde etme (çeşitli kaynaklara kolay ulaşabilme)


koşullarının uygun olması,
· Araştırma olanakları olması (süre, ekonomi vb yönlerden)
· Özgün olması (tekrar olmaması),
· Güncel olması, yenilik getirmesi,
· Daha önce yapılan araştırmaları geliştirici nitelikte olması,
· Gerekirse destek-yardım alabilme olanakları olması,
· Sonuç elde edebilme niteliği olması
gibi özellikler taşımasına dikkat edilmelidir. 
Konu hakkında karar aşamasında;
· Ayrıntılı düşünmek,
· Kararsız olmamak,
· Ön araştırma yapmak,
· Ön planlama yapmak,
· Görüşme

· Tarama

· İnceleme vb.
· Konuyu sevmek-istekli olmak
gibi etkenler göz önünde tutulmalıdır. Bunlara gerekli özen gösterilmeden verimli ve başarılı çalışmalar yürütülemez. 

Konuyu Sınırlandırma
Araştırmayı doğrudan ve / ya da dolaylı olarak sınırlandıran özelliklerin çalışmanın başında belirlenmesidir. 

· Konunun, içinden çıkılamayacak kadar uzun, araştırmayı

   anlamsız kılacak kadar da dar tutulmaması gerekir.

· Konunun belli bir düzeyde daraltılması incelemenin daha derinlemesine yapılmasını getirir.

Sınırlılıklar;

· Araştırmacının kendi bilgi, beceri, yeteneklerinden, olanaklarından, 

· Problem alanı, araştırma araçları, yöntem, süre ve / ya da kimi başka zorluklardan, 

· Kimi zaman da yarar-maliyet açısından uygun olmayan koşullardan,
kaynaklanabilir. Araştırma bulguları, verilen sınırlılıklar içinde geçerli olduğu için varolan sınırlılıkların çalışmada belirtilmesi önemlidir. 

Araştırma Önerisindeki Başlıklar ;

· Araştırmanın Adı,
· Problem (Alt Konu Başlıkları),
· Araştırmanın Amacı,
· Araştırmanın Önemi,
· Denence (Hipotez),
· Varsayımlar (Sayıltılar), 
· Sınırlılıklar (Kapsamı),
· Tanımlar,
· Yöntem,
· Süre ve Olanaklar,
· Geçici Anabölümler – Altbölümler,
· Ekler, 
· Kaynakça,
olarak sıralanabilir.

Araştırmanın Adı
Yapılacak çalışmayı en doğru biçimde yansıtmalıdır. Çok kısa ya da çok uzun olmamalıdır. Kimi araştırmalarda koşullara göre çalışma ile ilgili yapılan değişiklikler nedeniyle “önerilen ad” ile ilgili değişiklikler de olabilir.  

Problem
· Bir kimseyi düşünmeye ya da harekete geçirmeye iteleyen belirli bir düzeyde tatmin olmama durumu.
· Kişiyi bir yanıt aramaya ya da eyleme geçmeye sevk eden herhangi bir soru. 
· Fiziksel ve / ya da düşünsel yönden rahatsız edici, kararsızlık yaratan, çeşitli çözüm olasılıkları olan her durum problem oluşturur. Araştırma, problemi çözmeye yönelik bir süreçtir. Belirlenen ya da seçilen herhangi bir problemin genelde;

· Çözülebilirliği,
· Önemliliği,
· Yenilik getirmesi,
· Etik olarak araştırılabilir olması
gibi etkenler önemlidir. 
· Problemi, ne, nasıl, ne ile, ne biçimde, hangi gibi sözcüklerle başlayan soru cümlesi ile açık seçik tanımlayarak ortaya koymak, çalışmanın düzenli bir biçimde yürütülmesinde ve başarı ile sonuçlandırılmasında etkili rol oynar. Ayrıca, araştırmacının;
· Konu alanında yeterliliği,

· Yöntem ve teknik açıdan donanımı,

· Veri elde etmede olanaklarının yeterli olması,

· Süre ve olanaklar açısından sorun yaşamaması,

· Problemi çözme konusunda ilgisinin sürmesi

gibi etkenler de önem taşımaktadır. 
“Her türlü problem çözümünde strateji, yani sonucu elde etmek için uygulanan bir ana planı, yöntemler bütününü ya da seçilen bir yaklaşım biçimini belirlemek önemlidir.”

Araştırmanın Amacı
Araştırmalarda amaçlar genellikle soru tümceleriyle ortaya konulur. Bu durumda araştırmanın amacı;
(  Ne,              (  Nedir,
(  Neden,        (  Ne zaman,
  (  Nasıl,           (  Nerede    

(  Niçin, 

gibi sorulara yanıt verecek biçimde düzenlenmelidir. 

Araştırmanın Önemi

Araştırmadan elde edilecek sonuçlar ya da bulgular ortaya konulan probleme verilen yanıtlar, hangi kuramsal ve / ya da kılgısal sorunun çözümünde ve nasıl kullanılabileceğinin açıklanmasıdır. Bir anlamda araştırmanın bilimsel, teknolojik, sosyal, kültürel, ekonomik vb. türlü yönlerden sağlayacağı yararların ortaya konulmasıdır. 
Denence (Hipotez)
İki olgu arasındaki ilişkiyi kurabilen geçici bir açıklamadır.

Kimi araştırmalarda amaçlar hipotezlerle belirtilir. Hipotez, denemek üzere geliştirilen bir yargı olup, olaylar ya da değişkenler arasında varsayılan ilişkidir. Denence;

· Sınanabilir olmalı,

· Kuramsal bir temele oturmalı,

· Değişkenler arası ilişki iyi tanımlanmalı,
· Anlaşılabilir, açık bir biçimde ortaya konulmalı,
· Pratik bir amaca yönelik olmalı

gibi özellikler taşımalıdır.

Varsayım (Sayıltı)
Varsayım, denenmeyen, doğru olarak kabul edilmiş bir yargıdır. Herhangi bir şeyin varsayılabilmesi, düşünsel ve olgusal gerekçelere dayanmalıdır. 

Tanımlar
Bir varlığa, bir şeye özgü niteliklerin belirlenmesi.
Bir sözcüğü belirleyen anlam, tarif.
Araştırmada kullanılan terimlerin kuramsal ve uygulama ile ilgili aynı alanda çalışan kişilerce ;

· Anlamlarının açıkça bilinmesi,
· Yanlış anlamalara yol açmaması,
· Yorum gerektirmemesi 

gibi yönlerden önemlidir. Bu nedenle araştırmada gerekli tanımlara yer verilmelidir. 

Araştırma Yönteminin Belirlenmesi

Yapılan çalışmayı geliştirmek ve yargıya varabilmek için, uygun araştırma yöntemini dikkatle seçmek gerekir. Konunun özelliğine ve araştırmacının ilgisine göre;
· Kütüphane araştırması,

· Anket,

· Gözlem,

· Görüşme (mülakat), 

· İstatistik bilgiler, 

· Deney vb

gibi yöntemlerden yararlanılabilir. 
Yöntem seçiminde; 

· Güvenirlilik,
· Geçerlilik,
· Nesnellik,
· Uygunluk

gibi ölçütlere özen gösterilmesi gerekir.

Süre ve Olanaklar

Araştırma önerisinde;
· Araştırmanın aşamaları ile ilgili çalışmaların hangi sürelerde yapılacağı,

· Toplam sürenin ne olacağı,
· Araştırmaya destek olacak kişi ve / ya da kuruluşların

belirtilmesi önemlidir. 

Taslak (Ön) Plan 
Taslak plan, araştırmacının ilk aşamada konu ile ilgili olarak okuduğu temel kaynaklardan yararlanarak edinilen bilgiye göre hazırlanmış, nasıl bir çalışma yapmak istediğini gösteren bir çalışmadır. Bu taslak;

· Araştırmacının çalışma sırasında izleyeceği yolu gösterir.
· Zamanın verimli kullanılmasını sağlar. 
Araştırmanın ayrıntılarına inildikçe bu planda değişiklik yapılması,   geliştirilmesi olağandır. 
Kaynaklar 
Araştırmada yararlanılacak çeşitli nitelikteki kaynaklar; 

· Kitaplar, tezler, araştırma projeleri raporları,

· Makaleler,

· Kongre, sempozyum, seminer vb. etkinliklerde sunulmuş ve yayımlanmış bildiriler,

· Yazı, fotoğraf, şekil vb.

· İnternet kaynakları,
· Görüşmeler vb.
gibi sıralanabilir.
Ön Kaynak (bibliyografya) Listesi
Araştırmacı konuyu belirledikten sonra, bu alandaki çeşitli nitelikte kaynak araştırmasına başlar ve bulduğu kaynakları kaydederek geçici bir kaynak listesi oluşturur. Bu arada araştırma sürerken; 
· Listeye yeni kaynaklar eklenir,
· Kimi kaynaklar ise gereksiz görülürse listeden çıkartılır,
· Yararlanılan ya da yararlanılacak olan kaynaklar listelenerek ve içerikleri hakkında not alarak, kaynaklarla ilgili özet bilgi kartları hazırlanır, 
· Özet bilgi kartları, araştırma sürecinde kaynaklara geri dönmede ve rapor yazma aşamasında önemlidir, 

· İnternet aracılığı ile de elde edilen bilgi kaynakları için uygun dosyalar oluşturulur.

Makale Kaynak Kartı Örneği  (özet bilgi)
Müjgan Şerefhanoğlu

“Kent Aydınlatma ve Işık Kirliliği”, Standard Ekonomik ve Teknik Dergi, Sayı 562, Mart 2009, ISSN: 1300-8366, s. 80 – 83.

“Kent Aydınlatmasının teknik ve estetik açıdan konuya yaklaşarak yapılmasının önemine, uygun olmayan aydınlatmaların ise ışık kirliliğine yol açacağı konusuna yoğunlaşıyor.”  
Not Alma Kart Örneği – (yazıdan aktarma)
Ruşen Keleş
“Yerinden Yönetim ve Siyaset”, Cem Yayınevi, Ocak 2009, s.22.
“Yerinden yönetim diye de bilinen özerk yerel yönetim, yerel halkın, kendi eliyle seçtiği organlarca yönetilmesini anlatan bir dizgenin adıdır…”

ARAŞTIRMA - ÇALIŞMA SÜRECİ
Yapılan çalışmanın niteliğine bağlı olarak ön hazırlık çalışmaları yeterince yapılmış ve / ya da onaylanmış olan bir araştırmanın gerçekleştirilmesi için olan süreç. 
Kurgusu, ön hazırlık çalışmaları iyi yapılmış bir araştırmada bu süreç başarılı bir biçimde yürür, ancak çalışma ilerledikçe kimi zaman koşullara göre;

· Çalışmanın yön değiştirmesi,

· Kimi konuların kaldırılması,

· Kimi konularda ayrıntılara inilmesi,
· Kaynakların yetersizliği, 

· Olanakların kısıtlanması

vb. gibi geri dönüşler, değişiklikler olabilir. Kimi durumlarda konu ve / ya da alan değişiklikleri de yaşanabilir.  

Veriler
· Bir sonuca varabilmek için gerekli olan ilk bilgi. 
· Anlam çıkartmada ya da sonuca varmakta kullanılan nicelikler. olaylar, kayıtlar veya sayı kümeleri. 

· Henüz işlenmemiş kanıtlar. 
· Gözlenen ve kaydedilen “şey”. 
· Bir araştırmanın, bir tartışmanın bir uslamlamanın (usa vurma, muhakeme) temeli olan ana öğe (data, done).
· Sanatsal ya da yazınsal bir yapıta temel olan ana ilkeler.
· Bir problemde bilinen, belirtilmiş anlatımlardan bilinmeyeni bulmaya yarayan şey.
Olgusal Veriler
· Kişisel yargılardan uzak,
· Herkesin üzerinde anlaşabildiği,
· Gözlenebilir,
· Ölçütleri olan
bir başka deyişle “Gerçek” olan verilerdir.

Özetle: Gerçek

Nesnel sağlamlığı yüksek kararlar genelde olgusal verilere dayalı olarak alınır. 

Yargısal Veriler
· Öznel,
· Göreli,
· Yorum gerektiren, nitelikte olup;
Psikolojik ve sosyolojik özellikler,
· başarı,
· genel yetenek,
· kişilik,
· ilgi,
· görüş, düşünce,
· tutum 
vb. türden verilerle belirlenebilir.
Veri Kaynakları
· İnsanlar
· Araştırmacı, çoğu kez, istediği verileri elde edebilmek için, kişilere (uzmanlar, bilgi sahibi, deneyimli, birikimli kişiler) başvurmak zorunda kalır. 

· Özellikle, açımlayıcı türden çalışmalarla, problemin daha iyi anlaşılması, uygun hipotezlerin geliştirilmesi ve araştırma öncelik ve yaklaşımlarının saptanmasında, kaynak kişilere başvurmak son derece yararlıdır. 
· Belgeler
· Kitaplar, Bültenler, Genel ve Mesleki Periyodikler, Gazeteler, İstatistikler, Raporlar, Yıllıklar, Bildiriler, Arşivler vb. (görsel-yazılı eserler)

· Belge birikimin en emin yolu belgelerin kullanılması ile bulunmuştur.

· Belgeler, geçmişin aynasıdır. Belgelerin doğru, inanılır-güvenilir olması önemlidir.

· Hemen her araştırmacının, bu kaynakları tanıması ve bunlardan yararlanabilmesi zorunluluğu vardır.

· Canlı ve Cansız Varlıklar
· İnsanlar ve belgeler dışında kalan tüm nesneler

· Doğa bilimi, kazı bilimi, bulgular vb. (veriler en yalın halinde…)
Verilerin Toplanması
Veri toplamanın bilimsel bir çaba sayılabilmesi için;

· Araştırma amacına hizmet edebilecek nicelik ve nitelikte olması,
· Planlı-sistematik olması,
· Genel bir beklenti içinde yapılması,
· Kaydedilmesi,
· Bilinen ve gerektiğinde yinelenebilen süreçleri olması,
· Geçerlilik ve güvenilirlik denetiminin yapılabilmesi

gibi temel özellikler taşıması önemlidir.
Veri Toplama Süreçleri
· Ayrıntılı planlama                               Sistemli bir süreç gerekli







Toplanan her verinin bir 








 kullanım amacının olması
· Ön deneme ve                                    Toplanan verilerin amaca             

    geliştirme      



          uygun olup olmadığının

                                                                          saptanması













                                                               Aksamaların düzeltilmesi









Çalışmalar uygunsa 








uygulamaya aktarılması

· Uygulama                                            Gerekli özenin gösterilmesi
Bilgisayar Programlarının Kullanılması

Birçok alanda üniversiteler, araştırma enstitüleri, firmalar vb. gibi kuruluşlar tarafından bilgisayar programları yapılmakta, bunlardan çeşitli nitelikteki çalışmalarda yararlanılmaktadır. 


Programlar:
·  Pek çok yönden kolaylıklar sağlayan önemli bir “araç”
   niteliği taşımaktadır.

·  Özellikle seçenek oluşturmak, ölçüştürme yapmak gibi
   işlerde “zaman”ın etkin kullanımında önemli rol oynamaktadır.
·  Programlarla elde edilen sonuçların güvenilir olması için verilerin de güvenilir olması önemlidir. 

“Programlardan iyi bir biçimde yararlanmak, olumlu – olumsuz yanlarını bilmek, sonuçları iyi değerlendirebilmek için; araştırma – inceleme yapılan konularda temel altyapıya (bilgiye) sahip, donanımlı, birikimli, çözümleyici ve yaratıcı olunması önemlidir.” 

Araştırma Modelleri

Araştırmada verilerin toplanmasının ve çözümlenmesinin amacına uygun bir biçimde gerçekleştirilmesi için yararlanılacak modellerin seçimi önemlidir.

Tarama Modelleri
Araştırmada var olan durumun gözlenmesidir. Bağımlı ve bağımsız değişkenler arasındaki ilişkinin ve ilişki derecesinin araştırılmasıdır. 
Deneme Modelleri

Araştırmada gözlenmek istenenlerin araştırmacı tarafından üretilmesi, neden – sonuç bağlantısının aranmasıdır. 
·  Deneme modeli ile yapılan araştırmalarda karşılaştırma ve denetim söz
 konusudur. 
·  Deneme ortamı yapma ya da doğal koşullarda olabilir. 

Benzeşim (simülasyon)

Deneme araştırmalarında benzeşim yaklaşımlarından yararlanılabilir, bu yolla bilgisayar olanaklarıyla çok sayıda değişken ve seçeneklerin sınanması, buna göre sistem çözümlemesi yapılması söz konusudur. 

Çalışma Evreni – Örneklem

Yapılan araştırmada elde edilen sonuçların genellenebilmesi için, çalışma evreninin öncelikli olarak belirlenmesi gerekir.  

Bir araştırmada;

“Amaçlanan ve incelenen olay ve benzerlerinin konuların özelliklerine göre çalışma evreninde belli ölçüde bir grup üzerinde deney-gözlem-anket vb. yapılmasına örneklem, bunun bütünün içinden seçilme işlemine örnekleme denir.”
·  Örneklemenin bütünü yansıtması için seçimin uygun koşullar saptanarak
    yapılması gerekir. 
·  Gelişigüzel yapılan örneklemeler yanıltıcı, doğru olmayan sonuçlar verir.

·  Örnekleme türünün büyüklüğü olabildiğince doğru belirlenmelidir.
·  Aranan temsil düzeyinin sınanması gibi işlemlerin yapılması gerekir.

·  Örneklemede temel ilke, yansız olarak incelenen evrenin özelliklerini aslına
    uygun biçimde ortaya koyacak örneklem seçebilmektir. 
Deneme Ortamları
Araştırma yapılan deneme ortamları araştırmanın niteliğine bağlı olarak ;
· Laboratuvar

· Alan’dır.

· Laboratuvarlar neden-sonuç ilişkilerinin en iyi sınandığı ortamlardır (yapma ortamlar).

· Bazı denemeler laboratuvar yerine alanda yapılır (doğal ortamlar).

Gözlem

Gözlem “belli bir kimse, yer, olay, nesne, durum ve koşullara ait bilgi toplamak için” belirli hedeflere yöneltilmiş bir bakış, verilerin bir başkasının rapor etmesi vb. yollarla değil, doğrudan elde edilmesi.

· Gözlem, laboratuvar ortamında ve / ya da alanda yapılabilir.
· Araştırma yapan kendi katılımıyla gözlem yapabilir ya da gözlemci olarak katılımsız biçimde eylemi gerçekleştirebilir. 
Görüşme

Bireysel ya da grupla sözlü iletişim yolu ile veri toplama (soruşturma) tekniği, (yüzyüze, telefon, tv, vb. ile-görüşmede soruların niteliği önemli). Bu tür görüşmeler, araştırmaların niteliğine göre ;

· Önderler,
· Uzmanlar,
· Çeşitli çalışma grupları,
· Öğrenciler
vb. kişi ya da gruplarla gerçekleştirilebilir. 
Anket yapma da bir tür görüşmedir. Ancak, konunun özelliğine göre çok daha fazla sayıda kişiye ve aynı tip sorular sorularak uygulanır. 
Yazışma

· Yazılı iletişim yolu ile veri toplama tekniği.

· Verilerin sağlıklı olarak elde edilebilmesi için soruların niteliği önemlidir. 

Ölçme
· Bir büyüklüğün kendi cinsinden seçilmiş bir ölçü birimi ile karşılaştırılması,

· Bir niteliğin gözlenip, gözlem sonucunun sayılarla ya da başka sembollerle gösterilmesi,

· Ölçmede kuralların iyi konulması gerekir.

Doğrudan (dolaysız) Ölçme 
Ölçülmek istenen kavram ve onu temsil eden değişkenin doğrudan ilgili olduğu ( ölçün birimlere dayalı) ölçme. Fizik ve doğa bilimlerindeki ölçmeler genelde bu türdür. 
Dolaylı Ölçme
Ölçün (standart) kurallar geliştirmenin güç ya da olanaksız olduğu ölçme. Dolaylı ölçme sonuçları temelde görecelidir. 

Olgusal Ölçme 
Bilinen ve üzerinde anlaşmaya varılmış ölçütler kullanılarak doğrudan ya da dolaylı gözlemlerle yapılan ölçme. Bu tür ölçmelerde ölçüm birim ve sonuçları kişisel yorum ve yargılara yer vermeyecek niteliktedir. 
Yargısal Ölçme
Genel olarak üzerinde anlaşılmış, gözlenebilir ölçütler olmayan ölçmeler. Bu tür ölçmeler; 
· Başarı, genel yetenek, kişilik, 
· Bilgi, görüş, tutum 
gibi psikolojik ve sosyolojik özelliklere yönelik dolaylı ölçme olup, göreli sonuçlar verir. Çeşitli test, envanter, tutum ölçer, anket gibi araçlar bu amaçla geliştirilmiştir. 
Ölçek

Ölçmede geliştirilmiş kurallar. Olgusal ve yargısal ölçümlerde;

· Sınıflama (aynı özellikleri taşıyanları bir araya getirme, kadın-erkek)
· Sıralama (sıraya dizme, 1,2,3 gibi)
· Eşit aralıklı (eşit aralıkla sıraya dizme, 10,20,30 gibi)
· Oranlı (aralarında eşit ara ve oran olan)

gibi ölçekler geliştirilmiştir. Ölçmelerde iki önemli etken geçerlik ve güvenirlik’tir. Bu gözlem, inceleme, “ölçme yapan” ile kullanılan “araç-gereç-yöntem” ile ilgilidir. 
Anket (Sormaca)
· Belli bir amaç ve plana göre düzenlenmiş soru listesi,
· Kişiyi yanıt vermek için güdülemek,
Anketler, verilerin deneklerden yazılı sorulara yanıtlar biçiminde toplandığı teknik konuların özelliklerine göre belli sayıda;

· Kişilere, 
· Gruplara, 
· Kitlelere 
uygulanır ve sonuçlar üzerinde istatistik değerlendirmeler yapılır.

Anketlerde Dikkat Edilmesi Gereken Özellikler:

· Hangi araştırma hangi amaç için yapılıyor, kişiden ne bekleniyor belirtilmeli,

· Destek ve katılım için teşekkür edilmeli,

· Formun okunuşu, kullanılışı kolay olmalı,

· Görünüş hoş olmalı, kolay algılanmalı,

· Kimlik sorgulanmamalı (özel durumlar dışında)

· Eksik ya da fazla bilgi olmamalı,

· Genel içerik ve dil özelliği iyi olmalı,

· Yanıtlama süresi uygun olmalı,

· Soruların özelliği ve sırası (soru akışı) uygun olmalı,

· Karmaşık sorular olmamalı,

· Örnek yapılarak ön değerlendirme yapılmalı, gerekirse anket formları ona göre yeniden hazırlanmalıdır.
Anketlerin Uygulanması,

· Yüz yüze görüşerek,

· Belli bir sürede dağıtıp-toplayarak,

· Posta ile göndererek,
· Telefonla arayarak,

· İnternet aracılığı ile

yapılabilir.

Anketlerde,

· Hazırlama,

· Uygulama,

· Değerlendirme

aşamaları önemlidir. 
Ankete Dayalı Araştırma Planı
Anket yoluyla belli bilgilere ulaşılmak istenildiğinde öncelikle amacın, buna uygun yöntemin çok iyi belirlenmesi ve bu alanda kaynakların taranması önemlidir. 

Anketlerde; Hazırlama, Uygulama, Değerlendirme aşamalarında;

· Hazırlama 

· Ön anket hazırlanması,

· Ön deneme,

· Düzeltme-geliştirme,

· Çoğaltma, 

· Örnekleme yapılması,

· Hedef kitle,

· Sayı,

· Alan,

· Yöntem,

· Uygulama (veri toplama)

· Anketörler,

· Anket formları,

· Uygulama (çeşitli yollar),

· Dağıtma,

· Toplama,

· Denetim,

· Ayıklama,

· Değerlendirme (toplanan verileri)

· Bölüm ya da bölümlerin hazırlanması,

· Ara ve genel sonuçların yazılması,

· Özetlerin çıkartılması, 

konuları ele alınmalıdır.

Anket Soruları

A. Kapalı Uçlu Sorular

Evet-hayır yanıtlı ya da çoktan seçmeli sorular-değerlendirmesi daha kolaydır. 

B. Açık Uçlu Sorular

Yanıtların yalnız deneğe bırakıldığı, çok fazla ve çeşitli yanıt seçeneklerinin bulunduğu durumlar-değerlendirmesi daha zordur (genelde daha kültürlü insanlara sorulur)

C. Yarı Açık Yarı Kapalı Uçlu Sorular

Kısmen seçilerek hazırlanmış yanıtları ve buna eklenen açık uçlu sorular-değerlendirilmesi kolaydır.

Verilerin İşlenmesi-Çözümlenmesi-Değerlendirilmesi

Verilerin çözümlenebilmesi için öncelikle işlenme süreci gerekir. Bu süreçte;

· Kaydetme,

· Sınıflama,

· Hesaplama,

· Özetleme,

· Yazma

gibi işlemlerin yapılması söz konusudur. Bu işlemler, elle, mekanik ve / ya da elektronik araç-gereç kullanılarak yapılır. Günümüzde bilgisayar aracılığı ile elektronik veri işleme sistemi programlarından yararlanılması önem taşımaktadır. 
Elde edilen çeşitli nitelikte verilerin, araştırmanın ve ilgili denencelerin amaçları doğrultusunda başlıca özelliklerini ortaya koymak ve ayrımlarını yapmak, verilerin çözümlenmesi aşamasını oluşturur. 

Toplanan verilerin araştırma problemini, kuramsal ve / ya da uygulama açısından çözüm önerileri geliştirilmesine olanak sağlayacak biçimde çözümlenmesi ve değerlendirilmesi gerekir. 

“Verilerin çözümlenmesinde istatistik ve istatistiksel yaklaşımlar önemlidir. İlk aşamada verilerin uygun bir biçimde sınıflandırılması, araştırmanın niteliğine bağlı olarak da uygun “istatistiksel model”in seçilmesi gerekir.”
İstatistiksel modeller 
Fonksiyonel yaklaşımlar ya da evren-örneklem bağıntısını açıklamaya yöneliktir. Değişkenlerin yapısına, sayısına, kesitine göre değişiklikler gösterir. 
Değişken
Ayrı değerler alabilen nesnelere, özelliklere, durumlara değişken denir. 

· Değişken problem belirlemede ve denence geliştirmede önemli olan bir kavramdır. 

· Değişken bağımlı ya da bağımsız olabilir. 

Bağımlı değişken neden-sonuç ilişkisinde sonuç olarak ele alınan özellik ya da olgudur. 

Bağımsız değişken ise, ilgili sonucun ortaya çıkmasına neden olan özellikler ya da olgulardır.

Bağımsız değişkenlerdeki değişiklikler bağımlı değişkeni etkiler, bağımlı değişken bağımsızları etkilemez. 
Araştırmalarda;

· Değişkenler kesikli ya da sürekli yapıda,
· Değişken sayısı bir (tek değişkenli) ya da birden fazla (çok
 
değişkenli), 
· Verilerin elde edildiği zaman kesiti, zamanın belli bir kesitinde (yatay
kesit) ya da zamanın değişik kesitlerinde (dikey kesit) 
 olabilir. İstatistik modeller bu etkenler göz önünde tutularak seçilir.
“Çözümlenen verilerin eldeki denencelerin (hipotezlerin) ne ölçüde desteklendiğinin ortaya çıkarılması aşaması araştırmanın en çok dikkat isteyen ve en üretken dönemi olan değerlendirilme aşamasını oluşturur.”
Yanılgılar
Araştırmada yararlanılan yöntemler ve araştırmacılar bağlamında kimi yanılgılar söz konusu olabilir. Bunlar;

· Ölçme, 
· Kayıt,
· Örnekleme, 
· Psikolojik,
· Teknik seçim, 
· Mantık (ve yorumlama), 
· Duyusal, 
· Ortamdan kaynaklanan 
ve benzeri nitelikte olabilir. 
ARAŞTIRMA - RAPOR YAZMA SÜRECİ

Araştırma ile ilgili çalışmaların rapor olarak yazılması.
Raporda, araştırma önerisinde ortaya konulan ana hatlarda belirtilen özellikler çalışmalara dayalı olarak sonuçlandığından daha ayrıntılı ve kapsamlı bir biçimde;

· Ön bölüm, 
· Ana bölüm, 
· Son bölüm 
olmak üzere üç temel bölümün yer alması söz konusudur. Bu bölümlerde;
· ÖN BÖLÜM
· Kapak-Başlık,
· İçindekiler,
· Kısaltmalar,
· Çizelge Listesi,
· Şekil Listesi,
· Resim Listesi,
· Önsöz,
· Özet (Türkçe, İngilizce…)

· ANA BÖLÜM-METİN

· Giriş,
· Gelişme,
· Değerlendirme-Sonuç,
· SON BÖLÜM

· Ekler,
· Notlar,
· Sözlük,
· Kaynakça,
· Dizin,
· Özgeçmiş,
gibi alt başlıklar altında bilgilere yer verilir.

ANA BÖLÜM

Çalışmanın temeli olan bu bölümde genel olarak ;

· Giriş

· Problem (alt problemler),
· Amaç,
· Neden-Önem,
· Varsayım (Sayıltı),
· Sınırlılık,
· Tanım,
· İlgili Literatür İnceleme

· Yöntem
· Problem,
· Denence (Hipotez),
· Veri toplama teknikleri,
· Örneklem, evren,
· Veri toplama,
· Veri çözümleme,
· Bulgular-Değerlendirme

· Özet Sonuç-Yorum

· Araştırma özeti, (problem, denence, varsayım, yöntem vb.) 

· Sonuç, bulgu, denencenin testi

· Yorum

· Öneriler

yer almaktadır.

ARAŞTIRMA RAPORU

· Araştırma raporu, bilimsel bilginin paylaşımı için kullanılan bir tür yazılı iletişim biçimidir.

· Araştırma raporu tez, bilimsel makale, araştırma önerisi ya da başka araştırma çalışmalarının bir bütün olarak, belli kurallara göre hazırlanmış yazılı dökümüdür.

· Rapor bilimsel kimliğini ödünsüz korumalıdır.

· Rapor konuyu anlamayı kolaylaştıracak yalınlık ve kesinlik yansıtan bir biçimde yazılmalıdır.

· Raporda hiçbir nokta okuyucunun hayal gücüne ya da çok fazla çaba harcayarak çözmesine bırakılmamalıdır.

Raporda ; 

· Kullanılan sözcüklere özen gösterilmeli.
· Tümceler çok uzun tutulmamalı, edilgen nitelik taşımalı, ben, biz gibi öznelere yer verilmemeli.
· Uluslararası standartlardaki(ISO) simgeler ve uluslararası ölçme birimleri(SI) kullanılmalı.
· Her bölümün başında ilgili konu ve açıklamalara neden yer verildiği açık olarak belirtilmeli.
· Bölüm sonlarında koşullara göre, özet-sonuç-değerlendirme yer almalı, sonraki bölüm ile ilgi kurulmalı.
· Gereksiz ayrıntılardan kaçınılmalı, kimi gerekli görülen ayrıntılara (açıklamalar, formüller, çizelgeler vb.) ek’te yer verilmeli. 

· Kaynak, dipnot gibi tanıtlayıcı, belge niteliği taşıyan bilgiler verilmeli.
· Yer verilen şekil, çizelge, grafik vb.lerine yazı içinde göndermeler yapılarak açıklamalar getirilmeli ve bu öğeler metinden sonra olmalı.
· Her bölümün sonunda metinde veriliş sırasına göre ilgili kaynaklar verilebilir, yararlanılan tüm kaynaklar ise, son bölümde “kaynakça” olarak yazar soyadlarına göre alfabetik olarak verilmelidir.
Kapak

Kapak sayfası;

· Raporun başlığının, 

· Yazar ya da yazarların,
· Bağlı bulunulan kurum ya da kurumların adının yer aldığı sayfadır.

Raporun Başlığı

Yapılan araştırmayı açık bir biçimde yansıtmalı, anlaşılmayacak kadar çok kısa, gereksiz yere çok uzun olmamalıdır. 

Özet (Türkçe, İngilizce…)
· Özet, raporun amacını, denence, varsayım, sınırlılıklarını ve içeriğini doğru ve yeterli bir biçimde iletmelidir.
· Özette, çalışmada kullanılan yöntem tanımlanmalıdır.
· Bölümlerde ne yapıldığı ayrı ayrı açıklanmalıdır.
· Özette, bulgular özetlenmeli ve ulaşılan temel sonuçlar verilmelidir.
· Tümceler gerekli, doğru ve yeterli bilgiyi verecek kadar özet olmalı, birinci tekil ve çoğul kişi kullanılmadan kurulmalıdır. 
· Özet sonunda anahtar sözcüklere yer verilmelidir. 

Önsöz
Bu bölümde;

· Araştırmanın neleri kapsadığı,
· Bunları gerçekleştirmek için hangi yöntemin izlendiği,
· Araştırmadan özel olarak yararlanacak kesim ya da kuruluşlar varsa onun
    vurgulanması,
· Kişi-kuruluşlara yardım ve destek için (varsa) teşekkür edilmesi,
· Eksik ve kusurların bağışlanması
gibi bilgilere yer verilir.

Giriş
Giriş bölümü, araştırma probleminin sunulduğu, bu problemle ilgili önceki çalışmaların özetlendiği ve yapılan araştırmanın hangi amaçla yapıldığının, varsa denencelerin ana hatları ile belirtildiği bölümdür.

· Giriş bölümünde araştırmanın önemi ve böyle bir çalışmaya neden
    gereksinim duyulduğu çeşitli yönlerden (bilim, teknoloji, ekonomi vb.)
    getireceği yararlar açıklanmalı.
· Araştırmada kullanılan yöntemler ve konuyla ilgili önceki çalışmalar gibi
    okuyucuya konuya hazırlayıcı bilgiler verilmeli.
· Araştırmanın hangi sayıltılara dayandırıldığı, sınırları, tanım- kavramlar-
    kısaltmalar belirtilmeli. 
· Giriş, önsöz ya da özet değildir, buna dikkat edilmeli, gereksiz bir biçimde
    uzatılmamalıdır.
İçindekiler

Raporun düzenli bir plana göre sergilendiği içindekiler bölümü hazırlanırken başlıklar, alt başlıklar ve daha alt başlıklar kodlanabilir.
· Bu bölüm iyi bir mantık düzeninde, açık ve anlaşılır olmalı.
· Her bölümün hangi sayfada başladığı ve sonlandığı bu bölümde belirtilmeli.
Kısaltmalar
Kısaltma; bir sözcük, terim ya da özel adın içerdiği harflerden biri ya da bir kaçı ile daha kısa olarak ifade edilmesidir.

·   Araştırma metnine koyulacak kısaltmalar, benzeri araştırma metinlerinde yaygın biçimde karşılaşılan ve metinde çok sayıda geçecek sözcükler için kullanılır.
Ana Metin

Raporda ‘Giriş’ bölümü ile ‘Sonuç ve Değerlendirme’ bölümü arasındaki bölümler ‘Ana Metin’ olarak adlandırılır.

· Araştırma konusunun niteliğine, yapılan araştırmanın ayrıntısına
         göre ana metin; birinci dereceden bölüm ve ikinci, üçüncü ve dördüncü
         dereceden alt bölümlere ayrılabilir.

· Araştırmada, örnekleme çalışmalarını içeren bölüm varsa bunun sonuçları 
    kendi bölümü içinde değerlendirilmelidir. 

Sonuç 

Bu bölümde çalışmalardan elde edilen genel sonuçlar, olabildiğince özetlenerek ve açık bir biçimde yazılmalıdır.

Bulgular – Değerlendirme
Bulgular, araştırma problemine çözüm getiren bilgilerdir. Yeni araştırılan özgün bir konuda bulgular da özgün olur.
Olgusal bulgular                     Nesnel ( kişisel değerlendirmelerden uzak)

Yargısal bulgular                   Öznel   (görüş, tutum, beğeni gibi kişisel etkenlere
                                                             bağlı)
Bulgular, yapılan araştırmada öncelikle elde edildikleri biçimde yorum getirmeden ortaya konulmalıdır. 

Yorum

Elde edilen bulguların araştırmanın amacı doğrultusunda anlamlandırılması, sonuç çıkartılmasıdır.
· Yorumda araştırmanın sınırlılıkları göz önünde tutulmalı.

· Yorum somut verilere dayanmalı.

· Bulgulara çeşitli yönlerden bakılarak değerlendirilmesi, yorumun geçerli olmasını olumlu kılar. 

· Yorum bir anlamda sonuç üzerine tartışma ortamı yaratılmasıdır. 

Yargı

Problem çözümü ile ilgili araştırmacının yaptığı son değerlendirmedir.
“Yargılar öznel nitelikte olup aynı konuda değişik yargılara varılabilir.”
Öneriler
Yapılan araştırmada varılan bulgulara ve yargılara dayalı olarak araştırmacının problemin çözümüne katkı sağlayacak yeni araştırma alanları ve / ya da uygulamaya dönük öneriler geliştirmesi önemlidir. Elde edilen bulguların kullanılışı, yani uygulama önerileri; 

· Konu ile ilgili bundan sonra yapılabilecek araştırmalarla ilgili iletilmek istenilen değerlendirmeler bu bölümün sonuna yazılmalıdır. 

· Değerlendirme yaparken dikkat edilmesi gereken en önemli husus bunların araştırmanın bulgularına dayalı olmasıdır.

Gözden Geçirme

· Bilimsel araştırmanın sonu ve sınırı yoktur. Araştırmanın tam ve kesin olarak bitmesi hiçbir zaman söz konusu değildir.

· Her araştırma içinde yeni sorular taşır.

· Araştırmaya bir yerde nokta koymak gerekir, aksi durumda bitmez.

· Çalışmaya bir ara verdikten sonra dikkatli okumak, gözden kaçanları dikkate almak önemlidir.

· Bu gözden geçirmede bir başkasının çalışmasını inceliyormuş gibi olabildiğince araştırmaya nesnel bir tutumla yaklaşmak önemlidir.

Yararlanılan Kaynaklar
· Bilimsel bir araştırmada genellikle çeşitli bilimsel kaynaklardan alıntı yapılır. Metin içinde her alıntı yapıldığında özgün kaynağa atıfta bulunulmalıdır.

· Metinde yapılan atıfların tümü kaynakçada, kaynakçada olan kaynakların tümü de metinde yer almalıdır. Doğrudan alıntı yapılmayan ilgili kaynaklara da yer verilmelidir. 
· Bilgisayar programlarından yararlanılması durumunda bununla ilgili gerekli bilgi ilgili bölümde verilmeli, kaynak olarak gösterilmelidir.

· Yapay Zeka kullanıldığında edinilen bilgilerin kaynakları gösterilmeli, yararlanılan bölümler çalışmanın yöntem başlığı altında açıklanmalıdır. 

Kaynak göstermede amaç;

· Araştırmanın savunduğu görüşlerin doğruluğunu desteklemek,
· Bilgilerin kaynağını göstererek bu bilgilerin asıl sahiplerinin hakkını vermek,
· Sunulan bilgilerin doğru, güvenilir ve tarafsız olmasını sağlamak,
· İlgili konularda yeni araştırma yapacaklara başvuru olanağı vermek
gibi sıralanabilir.
Kaynakçada kullanılan kaynak belirtme biçimleri;

Kaynak bir kitap ise;

· Yazarın soyadı, adının baş harf(ler)i, yayın yılı, ‘kitabın adı, cilt numarası’, yayımlayan kurum, yayımlanan yer, sayfa aralığı.

Kaynak makale ise;

· Makale yazarının soyadı, adının baş harf(ler)i, makalenin yılı, ‘kitabın adı, cilt numarası’, yayımlayan kurum, yayımlanan yer, sayfa aralığı.

Kaynak bildiri ise;

· Bildiri yazarının soyadı, adının baş harf(ler)i, yayım yılı, “bildiri adı”, bilimsel toplantının adı, toplantının düzenlendiği tarih, yer, sayfa aralığı.

Ekler
Raporun kaynakçadan sonra gelen bölümlerinden biridir. Metin içinde yeni geliştirilen bir ölçekten, deney/araştırma sırasında kullanılan özel bilgi-belgelerden söz edilmişse bunlar;
· Metin içinde olması gerekli olmayan ana belge niteliği taşıyan bilgiler ya da ayrıntı veren bilgiler,
· Araştırmanın anlaşılabilirliğini kolaylaştıran bilgiler,
· Yöntem ve uygulama ile ilgili anket formları, fotoğraflar, haritalar, çizelgeler vb.,
· Araştırma, sayfa sayısı ile sınırlı ise kimi bilgiler 
ve araştırmacının gerekli gördükleri ek’te yer alabilir.

Özgeçmiş
Araştırmayı yapan kişi ya da kişilerin tanıtımını sağlayan bilgi. Araştırmanın niteliğine ve  istenilen düzeye bağlı olarak ; 
· Kısa,

· Orta,

· Geniş 
kapsamlı olarak yazılabilir. Örneğin, bir bilimsel araştırmayı yönetecek olan kişinin araştırma konusundaki yetkinliğini ortaya koyan ulusal ve uluslararası düzeyde çeşitli nitelikteki bilimsel çalışmaların, daha önce yönettiği projelerin, tezlerin ayrıntılı olarak belirtilmesi geniş kapsamlı bir özgeçmiş yazılmasını gerektirir. 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJELERİ
Üniversiteler gibi DPT, TÜBİTAK, ülkemizde ulusal düzeyde belediyeler, kamu ya da özel pek çok kurum ve kuruluşlar tarafından araştırma projeleri desteklenmektedir. Üniversitelerde;

· Bağımsız olarak çeşitli nitelikte araştırma projelerinin yapılması söz konusu olduğu gibi, 
· Lisansüstü eğitiminde yapılması zorunlu bilimsel çalışmalar olan “yüksek lisans” ve “doktora” ile ilgili tezlerin de 
bir araştırma projesi olarak hazırlanıp aynı kapsamda yürütülmesi pek çok yönden yararlı olmaktadır. Özellikle doktora tezleri niteliklerinden ötürü bu yönden daha da önem taşımaktadır.  
Tez çalışmalarında program planlamasının ilk aşaması;

· Hangi bilim dalı kapsamında,
· Hangi alanda (doğrultuda)
Araştırma yapılmasına karar verilmesidir. Bu nedenle bilim dalı, disiplin vb. kavramların net bir biçimde ortaya konulması, bunların ulusal ve uluslararası düzeyde tartışmasız kabul edilebilir olması gerekir. Tanımlanmış bilim dalı / alanlar jüri ve / ya da hakem oluşturulması konularında da önem taşımaktadır. 
Bilimsel ve teknolojik alandaki gelişmeler bilim dalları içinde daha özel araştırma alanlarının belirginleşmesine yol açmıştır. 
Araştırma projesi kapsamında yürütülen tezler, çalışmaların; 

· Daha sistemli ve disiplinli yapılması,
· Bilimsel düzeyinin daha iyi olması,
· Zaman yönetiminin iyi planlanması-denetimi,
· Verimlilik,
vb. yönlerden yararlı olduğu gibi, ayrıca bütçe olanağı sağladığı için;

· Gerekli araç-gereç, sarf malzemesi, hizmet alımı gibi gereksinimlerin,
· Yurtiçi - yurtdışı kongre, konferans, sempozyum vb. etkinliklere katılım için yolluk vb. giderlerin 
karşılanması da söz konusudur. 
“Önemli olan bir başka konu ise, yapılan araştırmalara dayalı olarak ulusal ve uluslararası düzeyde “bildiri”, “makale” gibi yayınların yapılmasına olanak sağlanmasıdır.” (Bkz. Ek 2)
Tez çalışmalarının araştırma projeleri kapsamında yürütülmesi özellikle, akademik ortamda çalışan genç araştırmacılar için;
· Deneyim ve bilgi birikimi sağlaması, 

· Daha ileri düzeyde araştırmalara altyapı oluşturması,

gibi yönlerden yararlı olmaktadır. 
Araştırma projesi olarak kurgulanan tezler daha somut olduğu için gerek yönetici ve gerekse tez öğrencilerine daha belirgin bir sorumluluk yüklemekte, bu durum kişilerin motivasyonunun artmasında, tezlerin daha iyi nitelikli olmasında olumlu rol oynamaktadır.  

Bir araştırma projesinin kabul edilebilir olmasında, projenin;

· Amacının,

· Öneminin (bilime, ekonomiye, teknolojiye katkısının),

· Kuramsal temelinin,

· Araştırma yönteminin,

· Planının (iş / zaman çizelgesinin),

· Araştırma olanaklarının,

· Temel yayınlarının (literatür kaynaklarının),

· Bütçesinin

çok iyi bir biçimde açıklanması, tutarlı olması, planın iyi kurgulanması gerekir. Bunun yanında projeyi yürütecek, bir anlamda tezi yönetecek kişinin;

· Tez konusundaki bilgi birikimi, 

· Konu alanında yetkinliği, 

· Daha önce yaptığı-tamamladığı ve yapmakta olduğu projeler, 

· Ulusal ve uluslararası düzeydeki yayınları 

önem taşımaktadır. 
Projenin Bütçesi

Yapılan araştırmaların kapsam, boyut, süre, çalışma grubu, olanaklar vb. gibi çeşitli yönlerden birbirinden ayrım göstermesi gibi bütçe giderlerinin de ayrım göstereceği açıktır. 
Araştırmaların gerçekleştirilmesi için önemli olan araç-gereç, hizmet alımları, sarf malzemeleri gibi türlü giderlerin karşılanmasında pek çok kamu ve / ya da özel kurum ve kuruluşlar tarafından destek alınması olanaklıdır. 
“İyi hazırlanmış araştırma projeleri hangi kurumda yapılırsa yapılsın yurt içi ve / ya da yurt dışından sağlanan çeşitli nitelikteki destekler projenin kabulünde rol oynayan önemli bir etkendir.”
Bütçe oluşturmada fasıllara uygun olarak giderlerin belirlenmesi gerekir. Bunlar;

· Makine ve teçhizat alımları,
· Demirbaş alımları (kitap, araç-gereç vb.),
· Hizmet alımları (kira, nakliye, PTT, danışmanlık)
· Tüketim malları ve malzeme alımları (kırtasiye, vb.),
· Yolluklar (yurt içi, yurt dışı)
· Personel (denetçi, yardımcı elemanlar, anketör, vb.)
olarak sıralanabilir. Bütçe ile ilgili satın alma konusunda;

· Her türlü satın alma ile ilgili bilgi oluşturması yönünden proforma faturaların, 
· Makine vb. araç-gereçlerle ilgili teknik şartnamelerin 

· Hizmet alımlarıyla ilgili ayrıntılı bilgilerin,
· Çalışacak yardımcı personelin niteliklerinin, çalışma sürelerinin,
· Projede görevli olan araştırmacıların katılmasında yarar gördükleri ulusal ve uluslararası düzeydeki toplantılara ilişkin bilgi ve belgelerin 
gerekli koşulları sağlayacak biçimde hazırlanarak proje önerisi dosyası içinde yer alması gerekir. 

Burada araştırma projeleri konusuna genel bilgiler olarak yer verilmiştir. Proje önerisi hazırlanırken, araştırma projelerine destek veren kuruluşların yaptıkları duyurularda belirtilen koşulların yerine getirilmesi durumunun değerlendirilmeye alınmasının göz ardı edilmemesi gerekir.
Kurumlarası Araştırma Projeleri

Araştırma projeleri genelde bir kurumda yapılmakta, kamu ve/ya da özel kuruluşlar  tarafından uygunluğu bağlamında desteklenmektedir.

Kişiye özgü tez araştırmaları ve/ya da özel araştırmalar farklı kurumlar – özellikle farklı üniversiteler-  arasında bilgi, kaynak, laboratuvar vb. olanaklar yönünden ortak projelerin yapılması da söz konusudur.

Uluslararası Araştırma Projeleri / Destekler
Uluslararası ilişkilerin artması, yurt dışındaki kurum ve kuruluşlar –Üniversiteler, kimi birlik, dernek, komite vb. bağımsız kuruluşlar gibi- arasında ortak araştırma projelerinin yapılmasını olanaklı kılmaktadır. Özellikle gelişmiş ülkeler tarafından bilimsel, sosyal, kültürel, sanatsal vb. yönlerden önemli / desteklenebilir bulunan iyi nitelikli araştırmalara çeşitli fonlardan maddi olanaklar da sağlanmaktadır. Akademik ortamda çalışanların, genç araştırmaların bu konularla ilgilenmeleri, girişimlerde bulunmaları, ortak çalışmalara katılmaları çeşitli yönlerden kazanımlar 
elde edilmesi açısından önem taşımaktadır.

YAPAY ZEKA, ÜRETKEN YAPAY ZEKA

YAPAY ZEKA (YZ)

· İnsan zekasını taklit eden bilgisayar sistemleridir,

· İnsan zekasına benzer sorun çözme yeteneklerine sahip bir teknolojidir,

· Bilgisayar sisteminin öğrenme, sorun çözme gibi insan benzeri bilişsel işlevleri benzetme (taklit etme) becerisidir.

Günümüzde Bilim ve Teknolojinin gelişmesine koşut olarak gelişen “Yapay Zeka” teknolojisinden her sektörde etik kurallara uyulması bağlamında, yararlanılması olanaklıdır.

ÜRETKEN YAPAY ZEKA (ÜYZ)

Bilgisayar sistemlerinin metin, görüntü, ses gibi ayrı nitelikte veri türlerini işleyerek özgün (orijinal) içerik oluşturmasına yarayan bir yapay zeka’dır.

ÜYZ

Eğitim – öğretim, bilimsel araştırmalar, değişik nitelikte yayın hazırlama gibi çalışmalara önemli katkılar sunmaktadır. Örneğin zaman ve emek isteyen;

· Literatür taraması, 
· Kaynakların düzenlenmesi, 
· Veri toplama - depolama - analizi, 
· Dilbilgisi yazım denetimi, 
· Çeviri vb.

kimi işleri teknoloji yardımıyla daha kolay ve hızlı yapma gibi. Ancak; 
“ÜYZ kullanımı aynı zamanda yazarlık, telif hakkı, intihal vb etik sorunlar içerdiğinden kimi riskler de söz konusudur.”
· ÜYZ’nin Bilimsel Araştırma ve Yayın Sürecinde Kullanımında;

· Açıklık, saydamlık,

· Dürüstlük,

· Özenli olma,

· Adalet/saygı,

· Gizliliğin korunması,

· Hesap verilebilirlik,

· Sorumluluk üstlenme,

gibi temel etik değerlere gereken önem verilmelidir. Etik iklime katkı sağlanmalıdır.

“Bilimsel çalışmalarda ÜYZ’nin çıktı olarak sunduğu bilgilerin bilimsel geçerlilik açısından sınanması gereği göz ardı edilmemelidir.”
Bilimsel araştırma ve yayın süreci araştırmacıların;

· Özgün düşünce ve

· Bulguları

ile değer kazanan bir süreçtir.

Bu nedenle ÜYZ’nin;

· Kullanım amacı ve kapsamı,

· Hipotez geliştirme,

· Tartışma,

· Yorumlama,

· Uygulama

gibi üst düzey beceri, deneyim ve uzmanlık gerektiren aşamaları içermemelidir.

· Ülkemizde yapay zeka kullanımı ile doğrudan ilgili yürürlükte olan yasa, tüzük, yönetmelik vb bulunmamaktadır. Ancak ;
· Kişisel Verilerin Korunması, 
· Yüksek Öğretim, Fikir ve Sanat Eserleri Yasalarında, 
· LÜ Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ile 
· Yüksek Öğretim Kurumları Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği 
     Yönergesi’nde 
belirtilen ilkelerin dikkate alınması gerekir.
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Ek-1
Seminer Dersleri’nde Yapılan Çalışmalar 
Seminer dersi alan YL-Dr öğrencilerinin  dönem boyunca derslerin yürütülmesine koşut olarak yazdıkları çeşitli nitelikte makale konularına örnekler;   

· Genel bilgi, birikim, izlenime dayalı makaleler
· Mimarlık eğitimi hakkında genel düşünceler…
· YTÜ Yıldız yerleşkesi konusunda genel düşünceler...

· LÜ eğitimi konusunda düşünceler…
· Oturdukları semtlerle ilgili izlenimler vb.
· YFLÜ dersliği konusunda izlenimler vb.
· Gözlem, inceleme, araştırmaya dayalı makaleler

· YTÜ’nün tarihsel gelişim süreci hakkında

· YTÜ Davutpaşa Yerleşkesi’nin dünü-bugünü

· YTÜ’de LÜ eğitimi hakkında… 

· YFBD Öğretim Kadrosu hakkında bilgi vb.

· YFU dersliğinin mimari ve yapı fiziği konuları yönünden değerlendirilmesi vb…,
· Ölçme deney vb. nesnel değerlendirmelere dayalı makaleler
· YTÜ Mim. Fak. Alpay Aşkun Salonu Aydınlatması ile ilgili teknik rapor,
· Dersliklerin Akustik yeterliliği hakkında teknik rapor,
· Yıldız Çatı Restoran ile ilgili güneş denetimi konusunda teknik rapor,
· Mimarlık çatı katı derslikleri aydınlatması ile ilgili teknik rapor,
· Yapı Fiziği Lisansüstü dersliği ile ilgili aydınlatma konusunda teknik rapor, vb…,
· Görüş, anket vb. öznel değerlendirmelere dayalı makaleler
· Mimarlık lisans öğrencilerinin eğitimden memnuniyetleri,

· Mimarlık öğrencilerinin stajlarla ilgili görüşleri,

· YTÜ öğrencilerinin yemekhane hakkındaki görüşleri,

· Öğrencilerin çevre gürültüsü konusunda genel görüşleri,

· YFLÜ öğrencilerinin derslikleri ile ilgili genel görüşleri
Ek-2

Seminer Dersleri Sonunda Yapılan Çalışmalar
YFLÜ programı Doktora ve Yüksek Lisans Seminer derslerinde, bazıları Araştırma Projesi kapsamında hazırlanmış olan tezlerden üretilen kimileri bildiri olarak sunulmuş, kimileri makale olarak yayımlanmış çalışmalardan örnekler;  
· “Toplaç Kirliliği – Mersin Örneği”, 2000, Esra Kılıç. 

·  “Aydınlatma ve Konut Güzelleştirme”, 2000, Şükran Adıgüzel. 

·  “Yapı Kabuğunun Saydam Alanları İçin Uygun Cam Türlerinin Belirlenmesi”,
           2001, Nuri İlgürel.

· “I-INCE Üye Ülkeleri Gürültü Yönetmeliklerinin İncelenmesi, 2004, Eylem İşler. 

· “LED’lerin Mimari Aydınlatmada Kullanımı”, 2004, Özlem Çelik.

· “Sanayi Yapılarında Gürültüden Etkilenme ve Kişisel Korunma Yöntemleri”,
          2004, Nuri İlgürel. 

· “Kent Aydınlatmada Kullanıcı Görüşleri”, 2005, Elif Geçioğlu.  

· “Sergi Salonlarında Düşey Sergilemede Aydınlatma Teknikleri ve Hacim 
          Yüksekliğinin Etkisi”, 2005, Yıldız Sertel.  

· “Türkiye’de Yaygın Olarak Kullanılan Düz Toplaçlar ve Standartlar”, 2006, Esra
          Küçükkılıç.
· “Aydınlatma Aygıtı Tasarımında Geriverimi Etkileyen Faktörler”, 2006, Onur Yiğit. 

· “Okulların Çok Amaçlı Salonlarının Akustiğinde Temel Yaklaşımlar-Tip Okul Salonlarından Örnek İncelemeler”, 2006, Özge Şahin.  

· “İstiklal Caddesinin Gürültü Yönünden İncelenmesi”, 2007, Zeynep Dal.

· Yapı Konum ve Yol Genişliklerinin Gürültü Düzeyine Etkisi 2007, Atalay Cebeci. 

· “YTÜ Hisar Sosyal Tesisi Yapı Dışı Gürültü Denetimi”, 2007, Aslı Özçevik. 
· “Güneş Işığı Denetiminde Kullanılan Sistem ve Gereçler”, 2007, Aysun Adak.  

· “Yemek Yeme Hacimlerinde Gürültü Sorunu-YTÜ Örneği”, 2007, İpek B. Gökçe.  
·  “Kış Bahçelerinin Bir Mimari Mekan Olarak Sıcak - Soğuk Hava Koşulları Yönünden Değerlendirilmesi”, 2008, Ece Dumlupınar.  
· “Donuk Yüzeylerin Görünürlüklerinin Belirlenmesinde Öznel ve Nesnel Yaklaşımlar”, 2008, Şensin Aydın Yağmur. 

· "Çift Cidarlı Cephelerde Havalandırma Sistemleri", 2008, Zekeriya Kurtulan. 

· “Cadde Üstü Vitrinlerinde Aynalaşma Olayı ve Alınacak Önlemler”, 2009, Tuba Kutlu.  

· “Konut Balkonlarının Kapatılmasında Kullanıcı Görüşlerinin Değerlendirilmesi – Ataköy Örneği. 2009, Esma Kişmiroğlu. 

· “Çatılarla Bütünleşik Fotovoltaik PV Sistemler”, 2010, Filiz Erez.
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